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Susanne Aigner, ehemalige Geschéftsflihrerin Discovery 8
Andreas Arntzen, CEO Wort & Bild Verlag 14
Dr. Silvia Bentzinger, CEO Seidensticker 20
Hans Bottcher, CSO Hack AG 28

Dr. Dorothee Brakmann, Mitglied der Geschéftsleitung bei Janssen in Deutschland 34
Simone Carstens, Chief Financial Officer (CFO) 40

Deutsche Telekom Privatkunden-Vertrieb GmbH

Udo Lingen, Senior Vice President Health Industry, T-Systems International 48
Ursula Clara Deschka, Mitglied des Vorstands der ERGO Deutschland AG 52
Dr. Jorg Ehmer, CEO Apollo 58
Dr. Isabella Erb-Herrmann, Mitglied des Vorstands der AOK Hessen 66
Chantal Friebertshauser, Geschiftsfiihrerin bei MSD Sharp & Dohme 72

GmbH Deutschland
Wolfgang Hennen, Geschéftsfiihrer Too Good To Go 80

Dr. Enise Lauterbach, Griinderin der LEMOA medical GmbH & Co. KG 88

NETZWERKE

Tatjana Kiel, CEO von Klitschko Ventures 94
Dr. Vanessa Conin-Ohnsorge, Griinderin und Ehrenprésidentin 100
der Healthcare Frauen e.V.

Frederike Probert, Griinderin von Mission Female 106

Heiner Thorborg, Griinder von Generation CEO 112



Dr. Karl Liese und Dr. Martin Huber, Senior Partner bei McKinsey & Company
Prof. Heinz Lohmann, Geschiftsfiihrer der Lohmann Konzept GmbH

Tina Miiller, ehemalige CEO Douglas, Aufsichtsratin

Dr. Sigrid Nikutta, Vorstandsvorsitzende DB Cargo AG

Christoph Niewerth, COO HAYS

Nicole Peper, Country People & Culture Manager, IKEA

Christine Rittner, erste Vorstandin bei Lidl, Investorin

Angelika Schindler-Obenhaus, CEO Gerry Weber International AG

Thomas Schmidt, CEO Haniel

Dr. Irmgard Stippler, Vorstandsvorsitzende der AOK Bayern

Sylvia Theis, ehemalige Geschéftsfiihrerin der Medtronic GmbH,
geschéftsflihrende Gesellschafterin der SySte-M GmbH

Andrea Wasmuth, Geschaftsfiihrerin der Handelsblatt Media Group GmbH & Co. KG
Dr. Ute Wiedemann, Mitglied des Vorstands der DAK-Gesundheit

Victoria Williams, Geschéftsflihrerin GSK Deutschland

NACHGEFRAGT ...

Monitor unserer Topmanager*innen

8 von 10 Befragten hatten konkrete Karrierepldane

So unterstiitzen unsere Interviewpartner*innen ihre Mitarbeitenden
Stereotypen halten Frauen von Top-Positionen ab

Emanzipierte Frauen brauchen emanzipierte Manner

DANKSAGUNG ...

Mission possible? A possible mission! Danksagung, Learnings und Ausblick
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